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 Les objectifs :  
 

Le bilan professionnel est une opportunité de faire le point sur sa carrière passée ou à 
venir, sur ses motivations et intérêts professionnels, pour pouvoir s'orienter, se 
réorienter ou confirmer (ou d’infirmer) ses choix, avec les meilleures chances de 
réussite. Il permet de mettre en avant ses points forts, ses atouts personnels et 
professionnels, tout en identifiant clairement ses axes de progression.  
Le bilan professionnel permet de construire un projet professionnel en conscience 
et/ou de définir ses besoins en formation pour y parvenir. 
 

 Contenu : 
Le bilan professionnel se déroule en 4 à 5 rendez-vous individuels personnalisés au 
cours desquels seront effectués différents tests et exercices afin de faire le point sur : 

- Vos modes de fonctionnement préférentiels. 
- Vos atouts, points forts et vos axes de progressions. 
- Votre profil professionnel complet (typologie HOLLAND, Process Com, AT). 

 

Les exercices et tests utilisés sont Process Communication®, IRMR3®, HEXA 3D® entre 
autres. Ces tests choisis spécifiquement pour ce parcours contribuent à nourrir les 
échanges entre vous et votre conseillère afin de faire émerger en fin de parcours un 
projet professionnel qui vous correspond vraiment.  

 

Points forts  
- Nous avons conscience que la création d'un projet professionnel prend 

du temps, nous assurons un suivi post bilan (soit 1 à 2 RDV) en plus des 
heures prévues.  

- Nous sommes spécialisés dans l'accompagnement professionnel & 
utilisons des outils connus et reconnus (agréments et certifications en 
cours de validité). 

 

Résultats attendus  
- L’analyse du parcours professionnel et la mise en avant de vos 

conditions de réussite.  
- La mise en avant des compétences et aptitudes professionnelles 

développées au cours de la vie professionnelle, associative, sportive 
entre autres. 

- L’identification des compétences transverses et transférables. 
- L’ouverture du champ des possible et le dépassement de soi. 
 

Type de parcours  
Individualisé : selon vos objectifs. 
 

Débouchés de la formation : 
 Evolution professionnelle en interne et en externe, conduite du changeset, 
orientation/réorientation/insertion professionnelle. 

 

  Nos Intervenants : 
Véronique WASSELIN-RAGNETTI Dirigeante et consultante 
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  Prérequis :   
Cette formation ne nécessite 
pas de prérequis. 
 

 Public concerné :  
Salarié, demandeur 
d'emploi, jeune adulte  
 

  Coût de la formation 
avec matériel pédagogique :  
 
650 € TTC  
 

 Financements : 
CPF – OPCO – Fonds privés 
 
 

 Nombre d’heures :  
 

8 heures 
 
 

 Dates de la formation :  
 

A déterminer avec le 
commanditaire 
Délai d’accès à la formation : 15 
jours minimum 
 

 Prestation individuelle 
en présentiel ou à distance 
 

 Accessibilité 
 
Nos locaux sont accessibles 
aux personnes à mobilité 
réduite et nous faisons le 
nécessaire pour réorienter 
les personnes en situation de 
handicap auprès desquelles 
nos prestations ne seraient 
pas adaptées. 
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